
2026年第二批医疗岗位人才招聘计划简表
拟聘科室 拟聘人数 学历层次 专业 备注

超声医学科 5 硕士及以上 超声医学 具有超声专业规培证者优先

急诊中心 3 硕士及以上 急诊医学、内科学、外科学、重症医学

心血管外科 1 博士 外科学、内科学、重症医学、麻醉学 具备规培证优先

消化内科 1 博士 内科学（消化系病学方向）

老年医学科 1 博士 老年医学、内科学

病理科 1 博士 临床病理

腹部外科（老年外科） 1 博士 外科学（普外方向、肝胆方向）

心血管内科 9 博士 内科学（心血管病方向）

神经外科 8 博士 外科学

神经内科 6 博士 神经病学、内科学、老年医学、重症医学

外科重症医学科 4 硕士及以上 重症医学、内科学、外科学、麻醉学、急诊医学、肿瘤学

口腔科 4 博士 口腔医学

泌尿外科 2 博士 外科学（泌尿外科方向）
成熟型人才；要求副高及以上职称 ，具备同级别医院相关工作
经历 ，泌尿外科专业（尿路成型、男科方向）  ，能独立带组开
展工作。

肝胆外科 2 博士 外科学（基本外科肝外方向）、内科学（消化系病方向）、重症医学

妇产科 2
博士

妇产科学、中医妇科学
硕士及以上 成熟型人才；要求副高及以上职称 ，中医妇科学专业。

重症医学科 1 硕士及以上 重症医学、急诊医学、内科学

血液内科 1 博士 内科学、肿瘤学

血管外科 1 博士 外科学
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拟聘科室 拟聘人数 学历层次 专业 备注

乳腺外科 1 博士 外科学、肿瘤学 成熟型人才；要求副高及以上职称 

器官捐献科 2 硕士及以上 内科学、外科学、神经病学 成熟型人才；要求副高及以上职称 

生殖医学科 2 硕士及以上 妇产科学、医学影像学
成熟型人才；要求副高及以上职称 ；具备生殖医学或妇产科超
声经验者优先。医学影像学专业须持临床类别执业医师证书
（执业范围：医学影像和放射治疗）及 CDFI 医师证。
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2026年第二批科研岗位人才招聘计划简表
拟聘科室 拟聘人数 学历层次 专业

康复医学科 1 博士 生物医学工程 、内科学、神经病学

疼痛科 2 博士 神经生物学、生物医学工程 、麻醉学

肾脏内科 3 博士 生物医学工程 、内科学、生命科学

重症医学科 1 博士 统计学

生殖医学科 2 博士 生物学、生物医学工程 、基础医学、临床医学

胸外科 2 博士 基础医学、生物学、细胞生物学、生物化学与分子生物学

泌尿外科 6 博士
基础医学、生物与医药、生物化学与分子生物学 、免疫学、肿瘤学、病原

生物学、外科学

骨科 1 博士 生物医学工程 、材料科学与工程 、骨科学

肾移植科 2 博士
基础医学、免疫学、病理学与病理生理学 、细胞生物学

分子生物学、基因工程、生物医药、生物技术

血管外科 1 博士 计算机科学与技术 、智能影像工程 、  医工学

感染科 1 博士 病原生物学

妇产科 1 博士 流行病与卫生统计学 、公共卫生

心血管外科 3 博士 临床医学、药学、材料科学与工程

检验科 2 博士 生物化学与分子生物学 、化学、生物医学工程

医学影像科 1 博士 影像医学与核医学 、放射影像学、生物医学工程

心血管内科 1 博士 生命科学、临床医学、基础医学

精神心理卫生科 1 博士 神经生物学、微生物学、病理学与病理生理学
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拟聘科室 拟聘人数 学历层次 专业

免疫代谢性疾病研究所 3 博士
生物学、基础医学、临床医学、生物信息学 、免疫学、

内科学、生物与医药、药学、流行病与卫生统计学 、公共卫生

脑科学研究中心 2 博士 神经生物学、微生物学、病理学与病理生理学

转化医学中心 1 博士 基础医学、临床医学、生物学、生物医学工程 、生物信息学

人才高地 1 博士 肿瘤学、生物医学工程 、药学

肿瘤精准医疗研究所－精准治疗 1 博士 化学、生物学、肿瘤学
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